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Jongerenadviesraad Den Helder
Advies Regiovisie 2024/2029.

~ Jongeren
Adviesraad
L. Den Helder

Geachte college en raad van Den Helder,

De Jongerenadviesraad Den Helder heeft zich ingelezen in het concept Regiovisie 2024/2029
en sluit zich in grote lijnen hierop aan, toch heeft de Jongerenadviesraad Den Helder een
aantal punten gevonden waarop wij willen aanhaken wat toegevoegd en/of aangepast kan
worden wat momenteel in het concept genoteerd staat.

De JAR ziet graag een extra toevoegingen waarvan wij overtuigd zijn die zeer toepasselijk
zijn. Voor gemak hebben wij “citaten” uit de regiovisie gehaald en vervolgens beantwoord.

Onze punten vindt u op de volgende pagina’s tegemoet.

Wij zijn ervan overtuigd en adviseren u erop dat door ons aangegeven punten de regiovisie
enorm zult versterken voor niet alleen de jongeren, maar zelfs voor alle bevolkingsgroepen.

Wij hopen dat u dit advies meeneemt in uw besluitvorming wat ten goede doet aan de
samenleving van onze gemeente.

Met vriendelijke groet,

De Jongerenadviesraad Den Helder.

Jardenhelder.nl
Info@jardenhelder.nl
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Onze bevindingen en toevoegingen op de Regiovisie 2024/2029.

1. Een stabiel en waardig bestaan voor iedere inwoner.

“We streven ernaar dat alle inwoners, ongeacht hun achtergrond of omstandigheden een stabiel en
waardig bestaan hebben. Om mee te kunnen doen in de maatschappij is een inkomen, een woning,
toegang tot onderwijs, toegang tot zorg en een buffer voor onverwachte uitgaven nodig.”

Wat volgens de JAR ontbreekt is een budget voor vrijetijdsbestedingen, dit staat hier niet bij,
ondanks dat wij denken dat dit wel een belangrijke factor is om mentale gezondheid te kunnen
waarborgen (denk aan hobby’s.). Het leven draait niet alleen om leren en werken. Het hoort ook te
gaan om plezier, genot en vrijheid in je vrijetijd wat essentieel is voor een stabiel en waardig leven.

“s Wonen: We sluiten aan bij de woonopgave voor de regio Kop van Noord-Holland en zetten
kennis, kunde en capaciteit in om ervoor te zorgen dat er passende huisvesting komt voor
mensen met specifieke behoeften zoals ouderen, jongeren, mensen met een beperking of
kwetsbare gezinnen.”

Het is de uitdaging en taak aan de regio om een vergelijkbaar woonbeleid toe te passen dat
gemeentes als Oosterhout & Breda ook gebruiken. Een selectie woningen beschikbaar stellen
waarop jongeren meer kans krijgen om op uitgekozen te worden.

Momenteel hebben wij in de regio een soort gelijke regeling, maar dat wordt alleen toegepast
voor 50+ & 65+, maar nog niet voor jongeren. Het wordt tijd dat hier verandering in komt en
dat het opgenomen wordt in de regiovisie (en eigenlijk ook de woonzorgvisie regio Noordkop.)

“s Onderwijs: ...Daarom faciliteren we meer opleidingsmogelijkheden, zodat inwoners binnen
onze reqgio de kans krijgen om hun onderwijsambities na te streven...”

Wij als JAR begrijpen wat hiermee bedoeld wordt, aangezien wij dit met elkaar (de JAR & Job)
behandeld hebben. In de regiovisie staat het redelijk summier beschreven. Het is te begrijpen
dat het volgende meer in de uitvoeringsfase bevindt, maar kan wel duidelijkheid geven aan de
raad als zij dit lezen. Door het benoemen van verschuivende industrie wat in de regio groeit,
denk aan energie, maritiem en agrarisch geeft het kansen om meer opleidingsmogelijkheden te
faciliteren in de regio op middel beroeps en hoger beroepsonderwijs. Op deze manier geeft het
meer context en duidelijkheid met wat er bedoeld wordt in de visie.

“s | eefomgeving en zorq: We streven voor al onze inwoners naar een gezonde leefomgeving
(van opgroeien tot vitaal oud worden). Hierbij gaan we niet uit van ziekte, klachten of
problemen, maar van mensen zelf. We investeren in preventie, voorlichting en hulp om
ongezond gedrag tegen te gaan, gezonde keuzes te bevorderen en, daar waar dat toch
nodig is, samen met de inwoner (en personen uit de directe omgeving) klachten en
problemen zo goed mogelijk op te lossen.”

Er wordt uit dit kopje niet per se duidelijk of het om zowel mentale als fysieke gezondheid gaat.
Het zou fijn zijn als dit duidelijker wordt vastgesteld. Maak onderscheid tussen lichamelijke en
mentale gezondheid(zorg). Het gaat inderdaad allebei om zorg maar zijn in praktijk heel
verschillend van elkaar en hoort zijn eigen visie te hebben, net als wat wij in het eerste gesprek
hadden aangegeven, geven wij het nu opnieuw aan.
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2. Optimaal deelnemen aan de maatschappij.

“s Verzilvering: We stimuleren ouderen om hun kennis en ervaring in te zetten voor de
maatschappij.”

Wij zijn benieuwd hoe hier specifiek invulling aan gegeven gaat worden en wat er al
loopt op dit gebied.

3. Voorkomen en. Vroegtijdig verhelpen van problemen.

“s Het versterken van de sociale basis: Inwoners ontmoeten elkaar en zien naar elkaar om.
Door ontmoetingen tussen inwoners te faciliteren dragen we bij aan het versterken van het
netwerk van de inwoner en kunnen problemen worden voorkomen. We versterken de sociale
basis door initiatieven uit wijken/kernen te stimuleren, laagdrempelige ontmoetingsplekken te
creéren, vrijwilligerswerk te bevorderen en ruimte te maken voor innovatieve initiatieven uit
de woonkern/wijk.”

Wij beamen het versterken van de sociale basis, om daar toevoeging op te geven zien
meerdere JAR-leden zelf en in de omgeving van vrienden en familie dat het
gemeenschapsleven in de omgeving nog minimaal terug en ontbreekt dit in de
samenleving. Het is super dat de visie op versterking gefocust is.

“s Preventie en vroeq signalering: We hebben, door de aanwezigheid van vrijwilligers en
professionals, voelsprieten in de wijken/kernen. We zetten in op voorlichting en preventieve
interventies. We werken outreachend, door aanwezig en zichtbaar te zijn in de
wijken/kernen, op scholen, bij verenigingen en andere plaatsen waar mensen samenkomen.’

Wordt dit overal gelijk geimplementeerd, of zal er meer focus komen te liggen op
wijken/kernen waar er een mindere sociale basis is om zo de gemeente recht te trekken? Het is
belangrijk om ook goed te investeren in het zelfvoorzienend houden van buurthuizen en andere
ontmoetingsplekken, om te voorkomen dat deze afhankelijk zijn van enkele individuen. Uit
eigen ervaring heb ik vaak gemerkt dat buurthuizen snel verdwijnen wanneer er geen netwerk
van vrijwilligers is om uitval op te vangen.

4. Veilig, gezond en vitaal.

“s Vitaal ouder worden: ...comfortabel en veilig in een eigen huis kunnen blijven wonen.”

Wij vinden dit een heel goed punt, maar ik vind ook dat benadrukt moet worden dat het
verhuizen van zelfstandige ouderen naar een kleinere woning essentieel is voor het behouden
van een goede doorstroom in de woningmarkt, en dat er dus genoeg ondersteuning moet zijn
om dit te faciliteren. Als er hulpmiddelen beschikbaar zijn om thuis te blijven wonen, dan is het
ook belangrijk dat de kennis nodig voor de aanvraag van deze hulpmiddelen beschikbaar is voor
alle ouderen. De informatie hierover moet aan iedereen kunnen worden aangeboden.
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