Den Helder, 26 september 2023
Schriftelijke vragen over indexatie pensioenen en lonen Zorg en Welzijn

In de afgelopen twee jaar is met terugwerkende kracht indexatie van pensioenen en lonen
gaande bij Zorg en Welzijn. Ook voor dit jaar en komend jaar is er sprake van loonstijgingen.
Het is ons niet duidelijk in hoeverre hiermee rekening wordt gehouden bij het toekennen
van subsidies aan de maatschappelijke organisaties. Niet meegerekende loonstijging zou de
primaire bedrijfsvoering ongewild in gevaar kunnen brengen met alle onwenselijke
maatschappelijke situaties tot gevolg. Daarom hebben wij de volgende vragen:

1. In hoeverre heeft het college bij ingediende subsidieaanvragen van maatschappelijke
organisaties in 2023 en 2024 rekening gehouden met de indexaties?

2. Iser al geinventariseerd welke organisaties een tekort op hun begroting 2024 hebben
die bij het indienen van hun aanvraag onvoldoende rekening hebben gehouden met
deze loonstijgingen? Zo ja, kunt u ons aangeven bij welke organisaties dat het geval is?

3. Hoe wordt er voorkomen dat er ongewenste maatschappelijke gevolgen ontstaan als
gevolg van de indexaties?
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