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Schriftelijke vragen PVV Den Helder “Duidelijkheid inzake opleidingen boa’s” 

 

 

Geacht college, 

 

Uit een recent bericht op ikbenboa.nl (*) komt naar voren dat er discutabel 

opererende opleidingsinstanties zijn die aanvullende trainingen en opleidingen 

verzorgen voor boa’s. Gemeenten huren bv. een interim manager van een 

adviesbureau in om een opleidingsplan te maken, waarbij advies wordt gegeven over 

de in te huren opleidingsinstantie. Dat lijkt prima, ware het niet dat in sommige 

gevallen het adviesbureau waar de interim manager bij in dienst is onder dezelfde 

onderneming valt als de opleidingsinstantie die uiteindelijk de opleiding of training 

mag verzorgen. 

 

Daarbij stelt het artikel dat de betreffende opleidingsinstantie werkt met ZZP’ers die 

tevens werkzaam zijn bij de politie in dezelfde functie, waardoor ze korting krijgen op 

bijvoorbeeld examengelden. Ook wordt gesteld dat er aantoonbare gevallen zijn, 

waarbij ZZP’ers materialen van hun werkgever gebruiken. Dit alles zorgt ervoor dat 

de betreffende opleidingsinstantie de goedkoopste aanbieder van boa-opleidingen is, 

aangezien andere commerciële opleidingsinstanties volledige examengelden moeten 

betalen en zelf trainingsbenodigdheden dienen aan te schaffen.  

 

De PVV is van mening dat dergelijke constructies zeer onwenselijk zijn, omdat ze op 

zijn minst de schijn opwekken van belangenverstrengeling en oneerlijke concurrentie 

in de hand werken. 

 

Daarom wil ondergetekende de volgende vragen aan het college stellen: 

 

1) Deelt u de mening dat de beschreven problematiek te allen tijde voorkomen moet 

worden, aangezien het op zijn minst neigt naar belangenverstrengeling en oneerlijke 

concurrentie in de hand werk? Zo nee, waarom niet? 

 

2) Wat doet de gemeente Den Helder om te voorkomen dat de beschreven 

problematiek ook in onze gemeente plaatsvindt? Graag een gemotiveerd antwoord. 
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3) Kunt u voor de afgelopen vijf jaar aangeven hoeveel opleidingen/trainingen zijn 

verzorgd aan Helderse boa’s door opleidingsinstanties, welke criteria door de 

gemeente zijn gehanteerd om een opleidingsinstantie te kiezen en wat de totale 

kosten waren per opleiding/training? Graag een gemotiveerd antwoord. 

 

4) Kunt u, in het verlengde van vraag 2 en indien van toepassing, aangeven of 

betreffende opleidingsinstanties hebben gewerkt met ZZP’ers die ook bij bv. de 

politie werkzaam waren? Mocht dit het geval zijn geweest, waarom was dat dan geen 

reden om te kiezen voor een andere opleidingsinstantie en bent u bereid daar in het 

vervolg wel voor te kiezen? Graag een gemotiveerd antwoord. 

 

5) Kunt u, in het verlengde van vraag 2 en indien van toepassing, aangeven of de 

ingehuurde adviesbureaus onder dezelfde ondernemingen vielen, als de 

opleidingsinstanties die uiteindelijk de trainingen/opleidingen mochten verzorgen? 

Mocht dit het geval zijn geweest, waarom was dat dan geen reden om te kiezen voor 

een andere opleidingsinstantie en bent u bereid daar in het vervolg wel voor te 

kiezen? Graag een gemotiveerd antwoord.  

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Vincent van den Born  

PVV Den Helder 

 

 

 

BRON 

 

(*) https://www.ikbenboa.nl/nieuws/oneerlijke-concurrentie-opleidingsinstanties-voor-

boas/  
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