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Publiekssamenvatting:

Een lid van de algemene kamer van de bezwaarschriftfencommissie heeft om ontslag verzocht. Inmiddels
heeft een selectieprocedure plaatsgevonden en zijn drie nieuwe leden geworven.

Voorgesteld wordt om de heer M.M. Schaper, de heer R.A.J. de Jong en de heer R. Visser te benoemen
als lid. Er is gekozen voor drie nieuwe commissieleden zodat er meer speling is ten aanzien van
vervanging bij uitval van een lid.

Geadviseerd besluit

1. de heer M.M. Schaper te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer en
plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

2. de heer R.A.J. de Jong te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer en
plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

3. de heer R. Visser te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer en
plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

4. mevrouw J. Masson-Lanting ontslag te verlenen op eigen verzoek van lid, tevens plaatsvervangend
voorzitter algemene kamer en plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en
personele kamer




Raadsvoorstel:

Aanleiding en context

De gemeenteraad, het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester en de
leerplichtambtenaar nemen allen besluiten. Tegen veel van deze besluiten kan bezwaar worden
gemaakt. Wordt bezwaar gemaakt, dan wordt hierop pas beslist nadat de bezwaarschriftencommissie
hierover heeft geadviseerd.

Mevrouw Masson-Lanting heeft op grond van artikel 5 lid 4 sub a van de Verordening om ontslag
verzocht. Voor de continuiteit van de commissie bezwaarschriften algemene kamer is benoeming van
nieuwe leden noodzakelijk.

Er heeft een sollicitatieprocedure plaatsgevonden. De selectie is uitgevoerd door de twee
secretarissen en de voorzitter van de algemene kamer. Er is geselecteerd op juridische ervaring dan
wel ervaring in een bezwaarschriftencommissie. Er is gekozen voor drie nieuwe commissieleden zodat
er meer speling is ten aanzien van vervanging bij uitval van een lid. Een Verklaring Omtrent het
Gedrag is opgevraagd en ontvangen.

Voorgesteld wordt om, op grond van artikel 3, lid 2 jo. lid 3 en jo. 4 in samenhang met artikel 5 lid 2
van de Verordening drie nieuwe commissieleden te benoemen.

Doelen en resultaten

De commissie bezwaarschriften adviseert het college, de raad, de burgemeester en de
leerplichtambtenaar bij het nemen van beslissingen op bezwaar. De voorgestelde benoeming zal er
voor zorgen dat de commissie algemene kamer met voldoende leden tot advisering kan komen.

Kaders en omstandigheden

De Verordening commissie bezwaarschriften gemeente Den Helder 2018.

Artikel 3:5 in samenhang met artikel 7:13 Algemene wet bestuursrecht waarin kortgezegd de
mogelijkheid wordt geboden een adviescommissie in te stellen ten behoeve van de beslissing op het
bezwaar.

Artikel 84 Gemeentewet waarin wordt genoemd dat, kortgezegd, de raad, het college of de
burgemeester een adviescommissie kan instellen.

Argumenten en alternatieven
Voor de argumentatie wordt verwezen naar de omschrijving onder het kopje "Doelen en resultaten".

Bestuurlijke vernieuwing
Bij dit voorstel is bestuurlijke vernieuwing niet aan de orde.

Het voorstel is niet referendabel, omdat artikel 2 onder i van de Referendumverordening gemeente
Den Helder 2012 bepaalt dat er geen referendum wordt gehouden over benoemingen of functioneren
van personen.

Duurzaamheid
Bij dit voorstel is duurzaamheid niet aan de orde.

Financiéle consequenties

Er zijn geen financiéle consequenties. De vergoeding en reiskostenvergoeding op basis van openbaar
vervoer zijn reeds begroot en in de Verordening opgenomen. Het voorstel is drie leden te benoemen,
echter zal per hoorzitting het vaste aantal van drie leden zitting nemen. Het betreft dan ook geen extra
kosten.
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Uitvoering en planning
Na benoeming zullen genoemde personen worden ingezet in hun functie binnen de commissie.

Communicatie

Volgens de gebruikelijke procedure worden de leden per bijgevoegde brieven op de hoogte gebracht
van hun benoeming of ontslag.
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DEN HELDER

CONCEPT - Raadsbesluit

Raadsvergadering d.d. 3 februari 2020
Besluit nummer 2019-035500

Ontslag en benoeming leden bezwaarschriftencommissie Algemene
Onderwerp Kamer

De raad van de gemeente Den Helder;

gelezen het raadsvoorstel van het college van burgemeester en wethouders van Den Helder van 14
januari 2020,

kennis genomen hebbende van de voorbereidende commissievergadering Gemeenteraad op 2020-
02-03T19:30:00+01:00

besluit:

1. de heer M.M. Schaper te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer en
plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

2. de heer R.A.J. de Jong te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer
en plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

3. de heer R. Visser te benoemen als lid, tevens plaatsvervangend voorzitter algemene kamer en
plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en personele kamer

4. mevrouw J. Masson-Lanting ontslag te verlenen op eigen verzoek van lid, tevens plaatsvervangend
voorzitter algemene kamer en plaatsvervangend lid en plaatsvervangend voorzitter van de sociale en
personele kamer

Aldus besloten in de raadsvergadering van 3 februari 2020
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