Participatie

Transitie en transformatie

Raadscommissie MA 22 september 2014
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e \Waar staan we”?

e 2015: transformatie

e 2014: transitie

 Uw vragen



Stelsel
Transitie 2014

Organisatie

Transformatie 2015

fﬁ”en“ﬂeldm
- N

Uitvoering




Transformatie:
eigen kracht —
dichtbij de burger —
samenwerken —
ontschotting -

v

2014

Transitie:

zorgcontinuiteit / overgangsrechten
Toegang
bedrijfscontinuiteit aanbieders

2016 e.v.
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~ Waar in het proces?

e Besluitvorming over beleid
— Beleidsplan & verordeningen

e Concretiseren
— Start 1 januari 2015

e Agenda-vorming 2015 e.v.
— Innovatie
— Monitoring: financieel & kwaliteit
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2015 en verder
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[ PARTICIPATIEWET ]
[ Arbeidsinschakeling ] [ ]
Oude WWB-deel
[ Inkomensondersteuning [ ]
J Rechtmatigheid
([ DOELMATIGHEID | { amekdsmarks ]
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Kernthema’s , Kerntaken & Keuzes 2015

Prioritering Doelgroepen Integrale
(Inzet middelen) Arbeidsmarktbenadering
Quota & Verdringing
Uitstromers-Groeiers-Blijvers Dagbesteding vs. Beschut
Werk

Jongeren-Ouderen

Preventief-Curatief Organisatie
Werk met Beperking

[ Rol & Positie Wijkteam ] Toekomst Noorderkwartier -
Regio
‘Werk aan de keukentafel’ S
(Vrijwilligers)werk [ Instrumentarium ]
Monitoringssysteem en
[ Interne 3D Integraliteit™ ] Rendementsanalyse Re-
Zorgbehoefte vs. Integratie
Arbeidsplicht Doorontwikkeling Verord. &

Beleidsr.
gemeente
Den Helder
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Be/leid/ms,c"ﬁm

Agenda-bepaling

Voortgang

Beleid
F’




Aanscherping
Aanpassing

(Re-)innovatie

Evaluatie &

Agenda-bepaling Transformatie

-agenda

Participatie-kanteling:
Centrale strategische
problematieken en
keuzes

Rendements
analyse

Re-integratievoorzieningen Voortgang &
Minima-component Rapportage

Uitvoering

Kantelin
- Hoofdlijnen

 Prioriteitsstellingen Kanteling

* Noorderkwartier / Regio
* Regelgeving & Monitoring
Integrale praktijk

 Prioriteringen
* Organisatie
* Integraliteit

(Implementatie)

Beleid Raad:

—

Kaderstelling

gm
Den Helder
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» Verdere beleidsontwikkeling
Re-innovatie  Fijnslijpen Uitvoering

Evaluatie &
Agenda-bepaling

Rendements
analyse

Analyse-focus: voortgang &

+ Inzicht en Overzicht Rapportage
» Maatschappelijk Rendement
» Uitstroom met Traject

Uitvoering
Kanteling

e Toepassing keuzen
e Organisatie Beschut Werk
* Integrale praktijk
¢ Bouw Monitoringssysteem
Uitbouw instrumentarium

Implementatie
Beleid

—

Raad:

Kaderstelling

Transformatie
-agenda

Participatie-nota:

e Strategie & Beleid
e Projecten & Prioriteiten
» Organisatie Integraliteit

Hoofdlijnen
Kanteling

« Beleidsontwikkeling
 Prioriteringen
e Vormgeving SD
* Proces & Inhoud
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< (Re-)innovatie  (Her)oriéntatie Beleid
* (Mogelijke) Advisering Raad

\ Participatienota

* Formuleren Beleid
e Advisering Raad

Evaluatie &
Agenda-bepaling
Monitoring
e Data-rapportage

e Onderzoek & Analyse [
e Raadsrapportage

Voortgang &
Rapportage

Uitvoeringspraktijk

Implementatie * Regelgeving
leid e Samenwerking Lokaal/Regionaal
Belei * Projecten
» Administratieve processen

/ Den Helder
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« Beleid en Verordeningen

 Inrichten processen
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Intre kken: - >

e Toeslagenverordening 2012-2: sytematiek van
toeslagen komt te vervallen; geen gemeentelijke
beleidsvrijheid meer;

e Verordening maatschappelijke participatie 2012:
vervalt van rechtswege.
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~ Vaststellen (1): N

e Verordening Individuele inkomenstoeslag
(vervangt Verordening langdurigheidstoeslag)

— Keuze: laag inkomen, referteperiode;
— Nieuw: toets op inspanning inkomensverbetering;

e Re-integratieverordening Paricipatiewet (vervangt
Participatieverordening 2012)

— Keuze: inzet re-integratievoorzieningen voor welke
doelgroep, termijn van de voorziening
e
g
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~ Vaststellen (2): N

e Verordening Individuele studietoeslag (geheel
nieuwe verordening)

— Keuze: hoogte van bedrag en frequentie van
uitbetaling.

e Afstemmingsverordening Participatiewet
(vervangt Afstemmingsverordening WWB)

— Keuze: duur verlaging uitkering bij niet voldoen

aan verplichtingen art. 18 lid 4 en periode
verrekening van verlaging.
/ﬁ”m“ﬂelder
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- Vaststellen (3):
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e Verordening Tegenprestatie Participatiewet
(geheel nieuwe verordening)

— Keuze: doelgroep, duur en omvang

e Handhavingsverordening Participatiewet, IOAW
en I0OAZ (vervangt Handhavingsverordening
WWB, IOAW en I0AZ)

— Geen inhoudelijke aanpassingen;
— Aanpassing juridische grondslag en verwijzingen
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-~ Vaststellen 4):

e Verordening verrekening bestuurlijke boete bij
recidive Participatiewet

— Geen inhoudelijke aanpassingen;
— Aanpassing juridische grondslag en verwijzingen
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