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Onderwerp: Wmo beleidsplan

Samenvatting: v

Naar aanleiding van de invoering Wmo ingaande 01-01-2007, is de gemeente verplicht een vierjarig cyclisch
beleidsplan voor de Wmo op te stellen. Met het voorliggende concept-beleidsplan wordt een start aan de invulling
hiervan gegeven. Van 15 april 2008 tot 10 mei 2008 is de mogelijkheid geboden om inspraak te geven op het
beleidspian. Binnen de projectgroep Wmo is afgesproken dat reacties die op 13, 14 en 15 mei binnen komen, ook
meegenomen worden. Er zijn tot op heden (19 mei) geen vragen en of opmerking door ons ontvangen. Het
concept-beleidsplan kan dan ook ongewijzigd vastgesteld worden.

Concept besluit:
1. De tekst van het concept beleidsplan Wmo vast te stellen;
2. de tekst van het Raadsvoorstel plus concept Raadsbesluit vast te stellen

Presidium verzoeken het voorstel door te geleiden naar de:

Commissie M.o. 16 juni 2008 ter bespreking
Raad 23 juni 2008 ter vaststelling
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Parafenbesluit B&W d.d.: Opgenomen in lijst akkoordstukken d.d.:

Vergadering B&W d.d.:

Beslissing:
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1. Toelichting op het besluit
Tijdens de Collegevergadering van 15 april is aangegeven dat het Wmo (concept) beleidsplan een tweede
inspraakronde in zou gaan. Deze inspraakperiode liep af op 10 mei 2008. Op en aanmerkingen die na die

datum binnenkomen zouden afzonderlijk beoordeeld worden voor verwerking in het beleidsplan. Er zijn echter
geen op- en aanmerkingen ontvangen op het (concept) beleidsplan.

2. Gevolgen

Financieel

De uitvoering van het concept beleidsplan vindt plaats binnen de huidige financiéle kaders voor de Wmo, zie
bijlage 1 met daarin opgenomen de budgetten. Voor een aantal zaken (aangegeven op blz. 66) is nog geen
dekking. Hierover dient de gemeenteraad zich nog uit te spreken. (voorjaarsnota 2009 ?)

Juridisch

Het opstellen van een vierjarig beleidsplan Wmo is een wettelijke verplichting.

De inspraakverordening conform artikel 3 is toedepast. Omdat er een mogelijkheid tot inspraak is geweest op
het concept-beleidsplan, kan volstaan worden met een schriftelijk inspraaktraject van 4 weken. (dit is gebeurd)

Personee! en ondernemingsraad

n.v.t.

n.v.i.
Communicatief

Communicatieparagraaf bij beleidsplan Wmo.
Mei 2008 :

Communicatie

Na vaststelling van het beleidsplan door de Raad volgt uitvoering van het beleidsplan. Bekeken wordt of de
beschreven projecten en de daaraan gestelde doelen/prestaties ook daadwerkelijk uitgevoerd en gehaald
zijn/worden. (evaluatieplan) De gemeente is verplicht jaarlijks de behaalde resultaten te publiceren. Daarbij
dient ook aangegeven te worden waarom doelen/prestaties niet gehaald zijn.

Doelgroep: .
» {Extern) Primaire doelgroep: Raadsleden, maatschappelijke instellingen, burgers en andere
belanghebbenden. :
¢ (intern) Secundaire doelgroep: collega’s en raadsleden

Doelstelling:

» Alle doelgroepen laten weten dat er een Wmo-beleidsplan is. Wat in het kort de inhoud e”éjR strekking
van dit plan is. Laten weten dat de concrete uitvoering van projecten samen met betrokken'wordt
georganiseerd. Dat er hiertoe een discussienota burgerparticipatie wordt geschreven en dat iedereen
van de vorderingen op de hoogte gehouden wordt.

e Aan de secundaire doelgroep wordt de inhoud van het beleidsplan op een dieper niveau toegelicht. Ook
de interne organisatie en communicatie moet worden ontwikkeld en besproken. Het is belangrijk
nauwlettend de ontwikkelingen op Wmo gebied zoals signalen over samenwerking (positief en negatief
en zowel intern als extern) goed in de gaten te houden en daarop te sturen. Dit kan breed geregeld
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worden (op elke afdeling Wmo procesbewakers). Of middels een persoon die als Wmo
procesbegeleider wordt aangesteld, over de afdelingen heen.

Na vaststelling van het beleidsplan, moet dit onderwerp nader uitgewerkt worden.
3. Verdere procedure
Het beleidsplan kent een cyclisch proces. Dat wil zeggen dat in 2009 de cyclus 2009 — 2012 vastgesteld dient te

worden. Daarna moet de Wmo goed geimplementeerd zijn in de organisatie en dient er jaarlijks een cyclische
periode Wmo vastgesteld te worden.

4. Relatie met Strategische Visie

Wmo beleid betreft meerdere zaken die een directe relatie hebben met doelen welke genoemd worden in de
strategische visie. ’

5. Wijze van totstandkoming

Het beleidsplan is opgesteld door de Wmo projectgroep. Deze hebben de benodigde informatie voor het
beleidsplan gehaald uit de gemeentelijke organisatie. Gelijktijdig is er overleg geweest met een tijdelijk
adviespanel, welke het plan van advies heeft voorzien. Na het opstellen van een concept-beleidsplan is er een
inspraakpocedure gehouden. Achter het beleidsplan is een lijst opgenomen met alle opmerkingen en wat er
mee gedaan is.

6. Bijlagen

- Concept Raadsvoorstel

- Concept Raadsbesluit
- Persbericht

Advies, kenmerk ffw pag. 3 van 3



