
Stuknummer: bl08.01837 

Convenant "Wijkaanpak Plus" Den Helder 

Partijen: 
1. Directeur-Bestuurder Woningstichting Den Heider, handelend als 

Bestuursorgaan, en als vertegenwoordiger van Woningstichting Den Helder, 
vertegenwoordigd door de heer ing. G. Seegers, 

2. het college van Burgemeester en Wethouders van de Gemeente Den Heider, handelend 
als Bestuursorgaan, en de burgemeester, handelend als vertegenwoordiger van de 
gemeente Den Helder, vertegenwoordigd door de wethouder J. Boskeljon 

Partijen sluiten hierbij een Convenant "Wijkaanpak Plus" af. 
In dit Convenant "Wijkaanpak Plus" zijn op hoofdlijnen de afspraken vastgelegd over de 
verplichtingen en inspanningen van partijen. 

Doelstellingen 

1. Het handhaven en versterken van de kwaliteit van de leefomgeving en het bevorderen 
van de leefbaarheid en vitaliteit van buurten en wijken; 

2. Structurele samenwerking tussen Gemeente en Woningstichting in de wijkaanpak vanuit 
een gemeenschappelijk belang; 

3. Slagvaardig kunnen inspelen op ontwikkelingen in de wijken; 
4. integrafer werken in het wijkbeheer; 
5. Bevordering en activering van bewonersparticipatie. 

Randvoorwaarden en uitgangspunten 

1. Het convenant heeft betrekking op de hele gemeente Den Helder; 
2. In het kader van de integrale benadering van het wijkgericht werken heeft het convenant 

betrekking op kleinschalige fysieke, sociale en economische kwesties; 
3. Bewonersparticipatie is binnen het convenant uitgangspunt. Het is vanzelfsprekend dat 

bij iedere actie van het convenant de bewoners en/of vertegenwoordigers van 
bewonersorganisaties worden betrokken. De zelfwerkzaamheidsgedachte staat daarin 
centraal. 

4. Convenantgeid mag niet worden aangewend voor zaken die vallen onder één van de 
Stedelijke Vernieuwingsprojecten van Zeestad BV/CV of andere projectgroepen van de 
partners. Het kan wel goed zijn om te zoeken naar samenwerking met Zeestad BV/CV 
of andere partijen om de uitgangspunten van het convenant te versterken; 

5. De agendering van initiatieven/projecten waaraan convenantgeid wordt besteed, vindt zo 
veel mogelijk plaats vanuit de wijken; 

6. Er wordt gewerkt met globaal beschreven jaarprogramma's, waarin voorgenomen acties 
worden vermeld. Deze programma's worden gevoed door wijkactieplannen, ideeën en 
initiatieven van wijkplatforms, bewonersorganisaties en door bewonersvragen via de 
wijkconciërges en wijkmeesters. 

7. Regulier gepland wijkonderhoud maakt geen deel uit van het convenant; de staande 
organisaties zijn en blijven verantwoordelijk voor al hun reguliere taken; 
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8. De inkoop casu quo aanbesteding van goederen, diensten en werken geschiedt 
overeenkomstig het daaromtrent bepaalde in de Nota "inkoop en aanbesteding van de 
Gemeente Den Heider"; 

9. Onderhoudskosten die voortvloeien uit investeringen in het kader van het convenant en 
waarin niet is voorzien in de reguliere budgetten van de beide organisaties zijn 
gedurende maximaal twee jaar voor rekening van het convenant. Na deze periode 
hebben partijen een inspanningsverplichting om bedoelde onderhoudskosten op te 
nemen in hun reguliere begrotingen. Daarnaast worden bij elke investering afspraken 
met de staande organisatie(s) gemaakt of een attribuut te zijner tijd wordt vervangen en 
zo ja, wie daarvoor verantwoordelijkheid draagt; 

10. In principe wordt gebruik gemaakt van de ontwerp-, plannings-, uitvoerings- en 
toezichtcapaciteit van de staande organisaties, zonder onderlinge financiële verrekening. 
Daar waar hierin niet kan worden voorzien, kunnen zaken worden uitbesteed. De aan 
uitbesteding verbonden kosten komen wei voor rekening van het convenant. 

Organisatie 

Het Convenant "Wijkaanpak Plus" wordt operationeel aangestuurd door het 'convenant team'. 
Dit team wordt gevormd door de Bedrijfsleider Woondiensten van Woningstichting en de 
wijkmanagers van de Gemeente Den Helder. Dit team is verantwoording verschuldigd aan een 
twee- tot driemaal per jaar bijeenkomend bestuurlijk overleg, dat bestaat uit de bestuurlijk 
vertegenwoordiger van de Gemeente Den Helder, zijnde de wethouder wijkgericht werken, en 
de algemeen directeur van Woninstichting Den Helder. Dit bestuurlijk overleg stuurt het 
convenant op hoofdlijnen aan en is eindverantwoordelijk voor het behalen van de doelstellingen 
verwoord in dit convenant. 

Specifieke taken en bevoegdheden van het convenantteam zijn: 
a) Belast met de operationele regie, het management en de coördinatie van het 

convenant; 
b) Draagt zorg voor de financiële afwikkeling en budgetbewaking van de toegekende 

middelen; 
c) Bereidt de vergaderingen van het bestuurlijk overleg voor; 
d) Rapporteert periodiek aan het bestuurlijk overleg over de voortgang van alle 

voorgenomen acties in de wijken; 
e) Baseert haar operationele aansturing op de onderscheidene wijkactieplannen met 

buurtanalyses, uitgevoerde sterke-zwakte analyses (swots) en de uit te voeren acties; 
f) Blijft onverkort verantwoording verschuldigd omtrent hun werkzaamheden aan hun 

leidinggevenden binnen de betreffende organisaties. 

Ten behoeve van de inbedding van het convenant in het wijkgericht werken wordt daarnaast een 
"stuurgroep wijkgericht werken" in het leven geroepen, die de begeleidingscommissie wijkgericht 
werken vervangt. Deze stuurgroep adviseert over alle doelstellingen op het terrein van 
wijkgericht werken, waaronder de voortgang van het convenant, 
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Middelen 

De jaarlijkse bijdrage per partner is vastgesteld op € 150.000 per jaar. Bij ondertekening van het 
convenant brengen partijen voor het aanvangsjaar 2008 ieder 4/12 deel van € 150.000 in. 
Vanaf 2009 wordt genoemd bedrag van € 150,000,- door partijen jaarlijks geïndexeerd. 
Partijen spreken hierbij de intentie en de ambitie uit om hun jaarlijkse bijdrage spoedig te 
verhogen naar€ 250.000, ios van vorenvermelde indexeringen. 
Voor de uitvoering van het convenant zal de administratie om praktische overwegingen worden 
gevoerd bij en door de Gemeente Den Helder. 
Woningstichting stort haar financiële bijdrage elk jaar in de maand januari op de rekening van de 
Gemeente Den Helder. De Gemeente Den Helder draagt eveneens elk jaar in de maand januari 
zorg voor storting van haar deel. Hiervoor zal gebruik worden gemaakt van een nog toe te 
kennen budgetnummer binnen de financiële post wijkbeheer. 
Besluiten tot het doen van uitgaven worden In consensus tussen de drie accountmanagers 
genomen. 
Opdrachten en leveringen dienen altijd te worden geparafeerd door zowel de accountmanager 
van Woningstichting als één van de gemeentelijke accountmanagers, die als budgethouder is 
aangewezen. 
Niet-bestede gelden in het betreffende jaar vloeien in gelijke mate terug naar beide partners. 

Nadere bepalingen 

a) De beoogde aanpassing van de kwaliteitbevordering van de woonomgeving dient in 
overeenstemming te zijn met de door de gemeente Den Helder en Woningstichting Den 
Helder vastgestelde beleidskaders. 

b) Afwijking van de vastgestelde beleidskaders is slechts mogelijk indien door de gemeente 
Den Helder en Woningstichting Den Helder de hiervoor noodzakelijke wijziging(-en) van 
de desbetreffende beleidskaders is danwel zijn vastgesteld. 

Inwerkingtreding en duur van het Convenant "Wijkaanpak Plus" Den Helder 

De overeenkomst gaat in per 1 september 2008 en wordt in principe aangegaan voor 
onbepaalde tijd. 

Ontbinding en vereffening 

Ontbinding van deze overeenkomst kan geschieden door eenzijdige opzegging van een van 
beide partijen. Een overschot na vereffening wordt uitgekeerd op door de vereffenaars te 
bepalen wijze en wordt gelijkelijk verdeeld onder en uitgekeerd aan de beide partners van dit 
convenant. Een eventueel tekort na vereffening zoals door de vereffenaars te bepalen wordt 
gelijkelijk aangezuiverd door de beide partners van dit convenant. 

(versie augustus 2008) 

Aldus overeengekomen, d.d 
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Gemeente Den Helder 
Wethouder J.Boskeijon 

Woningstichting, 
Algemeen directeur ing. G.Seegers 


