gemeente

Den Helder

” Raadsvoorstel

Registratienummer: RV0O14.0011 Portefeuillehouder: ~ W. Turnhout-van den Bosch
Van afdeling: Onderwijs, Welzijn en Sport Ter inzage gelegde stukken / bijlagen:

e CV J.vanEs (ID14.00341)
Behandelend ambtenaar: C. van der Horst e CV R.van der Veen (|D1400340)
Telefoonnummer: (0223) 67 8421 e Brief GMR (|D1400365)
E-mail adres: c.van.der.horst@denhelder.nl o
Onderwerp: benoemen leden interim bestuur Stichting Meerwerf Basisscholen

Gevraagd besluit:

1. De heer J. van Es te benoemen tot lid van het interim bestuur van de Stichting Meerwerf Basisscholen voor
de periode van 11 februari tot 1 juli 2014.

2. De heer R. van der Veen te benoemen tot lid van het interim bestuur van de Stichting Meerwerf Basisscholen
voor de periode van 11 februari tot 1 juli 2014.

Publiekssamenvatting

Naar aanleiding van het rapport “Meerwerf verdient beter” van de commissie van goede diensten hebben wij
besloten een interim bestuur te benoemen bij de Stichting Meerwerf Basisscholen. De heren J. van Es en R.
van der Veen worden voor benoeming voorgedragen.

Inleiding

Op 28 januari 2013 heeft de raad een motie aangenomen betreffende de Stichting Meerwerf Basisscholen. Ter
uitvoering van deze motie hebben wij onder andere een commissie van goede diensten ingesteld. Deze
commissie heeft een rapport geschreven over hun bevindingen bij Meerwerf. Het rapport bevat diverse
adviezen en aanbevelingen. Om deze adviezen en aanbevelingen goed uit te kunnen voeren hebben wij
besloten een interim bestuur aan te stellen.

Beoogd maatschappelijk resultaat
Goed openbaar basisonderwijs in Den Helder.

Kader

- Benoemen van bestuursleden is op grond van artikel 48 de Wet op het primair onderwijs een bevoegdheid
van de raad.

- De motie van de raad van 28 januari 2013 heeft geleid tot het instellen van een commissie van goede
diensten.

Argumenten

Voor de benoeming van het interim bestuur is gezocht naar kandidaten die in staat zijn de adviezen en
aanbevelingen uit het rapport ‘Meerwerf verdient beter’ uit te voeren en op te volgen. We hebben bestuursleden
gevonden met een brede bestuurlijke ervaring en kennis van het onderwijs. Wij achten hen in staat om samen
met Meerwerf te zorgen voor een goed en stabiel bestuur met degelijke statuten en een goede scheiding tussen
bestuur en toezicht.

Samen met het zittende bestuurslid, de heer Stricker, verwachten wij een goede combinatie van kennis en
ervaring op bestuurlijk, juridisch en politiek vlak.

De CV’s van de heren Van Es en Van der Veen zijn als bijlage toegevoegd.

Het interim bestuur heeft tot opdracht om binnen de benoemingsperiode de volgende taken uit te voeren:
. Het opstellen van profielen voor nieuwe bestuursleden
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. Het opstellen van nieuwe statuten van de stichting die voldoen aan de Wet goed onderwijs, goed
bestuur, waarbij onderzoek plaats vindt naar een bestuursvorm die kan steunen op draagvlak binnen de
organisatie en waarbij de wens van de gemeente voor het Raad van Toezicht-model wordt onderzocht.

. Een koers opstellen voor de toekomst van Meerwerf

. Doorlopende taken waarnemen

Maatschappelijk draagvlak
Het voorstel leent zich niet voor het houden van een referendum op grond van artikel 2, lid 1 van de
Referendumverordening: benoeming of functioneren van personen.

Financiéle consequenties
Voor het interim bestuur is gekozen voor professionele bestuursleden. De kosten voor de inhuur kan worden
gevonden binnen de lopende begroting 2014, binnen de post Externe adviseurs (004.6299.003).

Communicatie
Tussen de te benoemen bestuursleden en de diverse geledingen van Meerwerf (algemene directie en GMR)
heeft een kennismakingsgesprek plaatsgevonden.

Realisatie
Het interim bestuur wordt met onmiddellijke ingang benoemd.

Den Helder, 3 februari 2014
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