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Raadsvoorstel

Registratienummer: RV010.0059 Portefeuillehouder: Koen Schuiling
Van afdeting: " Veiligheid, Vergunningen | Ter inzage gelegde stukken / bijlagen:

en Handhaving s de oniwerphegroting 2011 en de meerjarenbegroting
Behandelend ambtenaar:  ing.G Ingelse 2012-2014 van de Veiligheidsregio NHN
Telefoonnummer: (0223) 67 8606 o de jaarstukken 2009 van de Veiligheidsregio NHN
E-mail adres: g.ingelse@denhelder.nl | e controle rapport jaarrekening 2009 Deloitte
Onderwerp: " Financigle stukken Veiligheidregio NHN: Jaarstukken 2009, begroting 2011 en

meerjarenbegroting 2012-2014.

Gevraagd besluit:
De gemeenteraad van de gemeente Den Helder besluit:

1. in te stemmen met de jaarstukken 2009 met een voordelig resultaat van € 150.000.

2. een zienswijze kenbaar te maken over de resultaatbestemming: € 46.000 toevoegen aan algemene
reserve in plaats van aan de reserve opleidingsinstituut brandweer.

3. een zienswijze kenbaar te maken om niet akkoord te gaan met de compensatie van het indexatiegat in
de begroting 2011.

4. bij het AB aandacht te vragen voor de zorg van de gemeente Den Helder over de snelle toename van
het aantal fte's gefinancierd uit de toename BDUR waarbij een risico wordt gelopen omdat de BDU
gelden meerjarig incidenteel zijn terwijl de uitbreiding structureel! is.

5. het college opdracht te geven om de onderwerpen genoemd onder punt 1, 2, 3 en 4 in een brief aan het
Dagelijks Bestuur van de Veiligheidsregic kenbaar te maken.

6. kennis te nemen van de meerjarenraming 2012-2014.

Inleiding en aanleiding

De gemeente Den Helder heeft op 6 april 2010 de ontwerpbegroting 2011, de meerjarenbegroting 2012-2014
en de jaarstukken 2009 van de Veiligheidsregio Noord-Holland Noord (NHN} ontvangen. Op 30 juni 2010
worden in de vergadering van het AB van de Veiligheidsregio NHN de stukken behandeld. Voorafgaand aan
deze vergadering dient, conform art. 35 van de Wet op de gemeenschappelijke regelingen, aan de
gemeenteraden van de regio Noord-Holland Noord gevraagd te worden om de gevoelens van de gemeente
kenbaar te maken aan de voorzitter van het Dagelijks Bestuur.

Beoogd resultaat

Door we! of niet in te stemmen met de {(meerjaren)begroting en jaarstukken van de Veiligheidsregio NHN en het
onderliggende beleid geeft de raad van de gemeente Den Helder sturing aan een gedeelte van het regionale /
gemeentelijke Veiligheidsbeleid.

Begroting 2011
In de begroting 2011 van de Veiligheidsregio maakt een verdeling in verschillende programmaplannen. In dit
programmaplan worden de doelstellingen per programma beschreven aan de hand van de volgende drie
punten:

1) Wat willen we berelken;

2) Woat gaan we doen;

3) Woat gaat het kosten.

De programmaplannen bevatten een aantal concrete doelstellingen voor 2011. Deze doelstellingen sluiten aan
bij het meerjarig actieplan van de Veiligheidsregio NHN en de beleidskeuzes uit het regionaal beheersplan
NHN. In de verschillende programmaplannen zijn per programma de volgende speerpunten uitgewerkt voor
2011:
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Ambulancezorg:

Maximale inspanning leveren voar het verkrijgen van een vergunning ambulancezorg per 1 januari 2011.
Verbetering prestaties:

o Maximaal 8% overschrijding responstijden A1,

o Maximaal 16% overschrijding per gemeente A1;

o Minimaal 40% van start behandeling reanimaties binnen 6 minuten,

o Minimaal 50% van de gemeenten doen mee aan de Reanimatie Oproep Netwerk,

Brandweero.a. :

Veiligheid eigen personeel.

Toetsende rol fysieke veiligheid.

Ondersteuning en binding vrijwilligers.

Reductie van veiligheidsrisico's, door stimuleren van maatschappelijke bewustwording (project “Kijk, we
werken aan veiligheid™).

Openbaar meldsysteem, terugdringen nodeloze alarmeringen.

Invoeren landelijke structuur opleiden en oefenen.

Uniformering inzet- en opschalingsprocedure.

Interregionale samenwerking.

Geneeshkundige hulpverlening bij ongevallen en rampen:

Impiementatie van het GGD Rampenopvangplan (GROF) en het Huisartsen Rampenopvangplan
(HaROP).

Verankering van de regionale eisen uit de Wet ambulancezorg (WAZ).

Verhogen en toetsen vakbekwaamheid GHOR-functionarissen.

Monitoring voorbereiding witte ketenpartners op rampen en crises.

Meldkamer:

Max. 15 % overschrijding afhandeling van A1 meldingen (2 minuten);

De gemiddelde responsetijd ambulancezorg ligt onder de 2 minuten norm;

Max. 25 % overschrijding afhandeling brandweer meldingen (1 minuut),

De gemiddelde responsetijd brandweerzorg figt onder de 75 seconden norm.

Verwerkingstijd voor 90 % van de 112 meldingen binnen de gerenormeerde responsetijd van 10
seconde.

Verwerkingstijd van 112-meldingen brandweer binnen de genormeerde responsetijd van 1 minuut (Free
Call).

Verwerkingstijd van OMS-meldingen binnen de genormeerde responsetijd van 30 seconden.

Veiligheidsbureau:

Instrueren en oefenen van de bevolkingszorgorganisatie.
Borging en versterking operationele crisisorganisatie.
Continuering en versteviging van de samenwerking met de crisispartners.

Jaarverslag 2009
Ook in het jaar 2009 heeft de Veiligheidsregio NHN een aantal speerpunten per programma benoemd.
Hieronder zijn per programma de belangrijkste resultaten opgenomen over het jaar 2009.

Ambulancezorg

De gerealiseerde produciie is in 2009 met 3,7% gestegen ten opzichte van 2008.

De overschrijding op de responstijden A1 is uitgekomen op 9,7 %. Dit is hoger dan de maximaal 8%
norm die als speerpunt diende.

Er is extra budget vrijgekomen via het RIVM-rapport uit 2008 "Spreiding en beschikbaarheid
ambulancezorg”. Hiermee heeft men in overleg met de zorgverzekeraars geinvesteerd in 0.a. extra
aanwezigheidsdienst op Texel, de extra dagdiensten op zaterdag en zondag voor Den Helder en de
extra avonddiensten {op alle dagen) voor West Friesland.

Brandweer

De invoering van het spreidingsplan regionale brandweereenheden is nog niet afgerond.

De implementatie van de nieuwe opleidingen Manschap A en Bevelvoerder verloopt volgens planning.
De voorbereidingen van het regionaal oefenen en bijscholen van bevelvoerders is afgerond.

De audit van de regionale brandweer en het veifigheidsbureau heeft plaatsgevonden. In 88,7% van de
normen wordt een (ruim) voldoende gescoard.
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Geneeskundige hulpverlening bij ongevallen en rampen

= Inzet van eenheden bij de Poldercrash, het sprayincident tijdens het Paasvee in Schagen, de
duinbranden in de gemeente Bergen (RADAR) en de brand van het zorgcentrum in Dirkshorn hebben
de organisatie beproefd.

» De GHOR is door de Inspectie Openbare Orde en Veiligheid (I00V) als best practice benoemd als het
gaat om het verankeren van operationeel presterend vermogen.

« De uitbraak van het Nieuwe Influenza A (H1N1} virus heeft onder meer geleid tot het actualiseren van
het in 2005 opgestelde draaiboek influenzapandemie en het opzetten van een cotrdinerende structuur
¢.q. afstemmingsmodel (regionaal crisisteam zorg).

« De introductie van Cedric medio 2009 en de toepassing daarvan door het Actiecentrum GHOR is
gerealiseerd.

Meldkamer

»  De meldkamer heeft in 2009 68.928 meldingen voor de ambulancezorg verwerkt en 16.568 meldingen
voor de brandweer. De afgesproken prestaties voor 'rood’ en 'wit' zijn gerealiseerd.

« Injanuari 2010 is de iISO-certificering van de gezamenlijke processen rood, wit en blauw gerealiseerd.

= Voor 2009 is een volledig GMK opleidings- en oefenplan vastgesteld, in samenwerking met de
ketenpartners.

«  De audit Harmonisatie Kwaliteitsbeoordeling Zorgsector januari 2008 geeft aan dat het imago van de
meldkamer verbeterd moet worden. In de praktijk blijkt dat ketenpartners en klanten niet op de hoogte
zijn van de werkprocessen op de meldkamer.

Veiligheidsbureau

« De herziening van de GRIP-regeling is opgepakt en de bestuurlijke adviescommissie crisisbeheersing
en rampenbestrijding stemde ermee in dat de conceptregeling in de diverse oefeningen pilotachtig werd
getest.

»  De regeling alarmeringfinformeren burgemeester is op 1 juli 2009 in werking getreden. Begin augustus
zijn tevens wijzigingen doorgevoerd in de berichtgeving d.m.v. communicator en pager, gericht op het
vergroten van de efficiency en het sneller kunnen alarmeren.

= Het Muiti-oefenprogramma met de oefeningen verliep volgens plan.

= Medio 2009 is het netcentrisch werken met behulp van de applicatie CEDRIC bij grootschalige
incidenten van start gegaan. Tijdens de grote duinbrand in Schoorl in augustus 2009 heeft deze manier
van werken zijn praktisch nut bewezen.

Kader

De Veiligheidsregio NHN bestaat inmiddels uit vijf programma’s brandweer, meldkamer, veiligheidsbureau, de
GHOR en de Ambulancedienst. De voormalige Regionale Ambulancedienst NHN maakt nu in zijn geheel
onderdee! uit van de Veiligheidsregio NHN. Op dit moment worden de taken van de Veiligheidsregio NHN
uitgevoerd voor de 26 gemeenten in NHN, behalve de taken van de voormalige RAD deze worden voor 11
gemeenten uitgevoerd.

Argumenten / alternatieven
nvt

Financiéle consequenties
I. JAARREKENING 2009 VEILIGHEIDSREGIO

A. Exploitatieresultaat

De Veiligheidsregio heeft het boekjaar 2009 afgesioten met een positief exploitatiesaldo van € 150.000,- na
bestemming. Het resultaat voor bestemming bedraagt € 103.000 N. Het jaarverslag is voorzien van een
goedkeurende (accountants) verklaring voor zowel de getrouwheid als de rechtmatigheid. Het resultaat is t.o.v.
de diverse dienstonderdelen als volgt opgebouwd:

Ambulancezorg 59N 104 V 163 V
Brandweer 448V 44V 4N
Meldkamer 14 N 30N 16 N
Veiligheidsbureau a2V 61V 29V
GHOR 67 N 29N KLEAY)
Saldo 60N 150 V 210V
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Toelichting financieel resuitaat Ambulancezorg
De exploitatie van de ambulancezorg sluit met een positief resultaat van € 104.000. Het resuitaat is met name

gevormd door de incidentele baten. De omvangrijkste incidentele baten betreffen de nacalculatie 2006 tot en
met 2008 € 105.000 en de vrijval van de voorziening FLO € 181.000. Tegenover deze incidentele baten staan
meer uitgaven met betrekking tot materieel en tractie als gevolg van de productiestijging.

Toelichting financieel resultaat Veiligheidsreqio

Brandweer

De brandweer heeft een loon-prijscompensatie uit het “Besluit doeluitkering bestrijding van rampen en zware
ongevallen” (BDUR) ontvangen van € 61.000. Tevens heeft het opleidingsinstituut over het cursusjaar 2008-
2009 een positief resultaat van € 49.000. Aan materieel en tractie is incidenteel minder uitgegeven als gevolg
van vertraging in de invoering van regionaal georganiseerde taken en is er incidenteel meer uitgegeven aan
achterstallig onderhoud van hulpverleningsvoertuigen. Tegenover de meevallers staan incidentele uitgaven met
betrekking tot het businessplan multidisciplinair oefenen a € 35.000 en het project vrijwilligheid 'werken aan een
sterke binding' 4 € 50.000.

GHOR (Geneeskundige hulpverlening bij Ongevallen en rampen)

De GHOR heeft een loon-prijscompensatie BDUR ontvangen van € 39.000. Daarnaast heeft de GHOR
incidentele baten uit detachering van een beleidsmedewerker kwaliteit & € 49.000 en uit de Regionaal Overleg
Acute Zorg (ROAZ) gelden voor inzet expertise a € 51.000. Tegenover deze meevallers staat incidenteel
hogere inhuur derden voor de bovengenoemde activiteiten en EU Floodex. Qok is voor materieel en tractie
meer uitgegeven in verband met de opwaardering van de piketvoertuigen naar het vereiste kwaliteitsniveau,
medisch materiee! dat niet meer wordt vergoed door ministerie BZK en een directieauto.

Meldkamer

De meldkamer heeft hogere Openbaar brandmeldsysteem (OMS) opbrengsten als gevolg van tariefsverhoging
€ 119.000. Daarnaast heeft de meldkamer incidentele ROAZ gelden ontvangen voor opleiding, training en
oefening € 78.000. In 2009 zijn verder de incidentele projectkosten Samen Beter € 93.000 en de incidentele
kosten van het project managementinformatie € 125.000 ten behoeve van de ontwikkeling van management
informatie uit de operationele ICT systemen verantwoord met als doel een efficiénte en betrouwbare
prestatiemeting. De landelijke aansturing gebeurt middels het project Aristoteles.

Veiligheidsbureau

Het Veiligheidsbureau houdt € 61.000 over doordat vee! reguliere lasten voor het opleiden en oefenen van
regionale crisisteams worden gedekt uit incidentele subsidies. Dit geldt ook voor uitgaven op het gebied van de
rampenbestrijdingsorganisatie, zoals poolvorming.

Bedrijfsvoering

De gemeenschappelijk kosten voor bedrijfsvoering die zijn doorbelast aan de programma's zijn € 278.000 hoger
uitgevallen. Enerzijds is het budget aangewend voor de structurele versterking van de formatie vanwege de
groei van de organisatie. Anderzijds is geinvesteerd in de uitbreiding van het kantoormeubilair en de naweeén
van de interne verhuizing € 98.000 inclusief meubilair € 20.000.

B. Vermogenspositie en resultaatbestemming

Vermogenspositie per 31 december 2009

Per 31 december 2009 heeft de Veiligheidsregio een financiéle buffer van € 793.000, die is ontstaan uit de
algemene reserve van € 150.000, de reserve aanvaardbare kosten € -36.000 en bestemmingsreserves ter
hoogte van € 679.000.

Opgemerkt wordt dat de vermogenspositie de laatste jaren afneemt (2006: € 1.790.000, 2007: € 1.339.000,
2008: € 1.196.000 en 2009 € 943.000.

Resultaatbestemming
Het algemeen bestuur besluit over de bestemming van een voordelig exploitatieresultaat en over de financigle

dekking van een eventueel negatief exploitatieresultaat. In artikel 27 van de gemeenschappelijke regeling is de
verdeling van baten en lasten vastgelegd. Voorgesteld wordt het resultaat 2009 als volgt te bestemmen:
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Toevoeging aan de reserve aanvaardbare kosten ambulancezorg 104.000
Toevoeging aan de bestemmingsreserve opleidingsinstituut brandweer 46.000

150.000

Toevoeging aan de reserve aanvaardbare kosten ambulancezorg
Het voordelige resultaat van € 104,000 wordt conform bekostigings- en verstaggevingsvoorschriften voor de
ambulancezorg toegevoegd aan de reserve aanvaarbare kosten ambulancezorg.

Bestemmingsreserve opleidingsinstituut

Het opleidingsinstituut brandweer heeft vaor het cursusjaar 2008-2009 een positief resuitaat behaald van

€ 49.000. Voorgesteld wordt om een bestemmingsreserve opleidingsinstituut brandweer te vormen en het
positieve resuitaat € 46.000 ten gunste te brengen van deze bestemmingsreserve. De bestemmingsreserve
wordt gebruikt voor het opvangen van de toekomstige resultaten van het opleidingsinstituut.

C. Financiéle gevolgen Den Helder.
Geen afwijkingen t.0.v. hetgeen is begroot.

Advies
Op het voorstel van het DB over de resultaatbestemming stelt de gemeente Den Helder voor:

In te stemmen met het jaarversiag 2009 Veiligheidsregio NHN en het positieve resultaat van het

opleidingsinstituut niet op te nemen in een bestemmingsreserve opleidingsinstituut brandweer, maar toe te

voegen aan de algemene reserve. Dit omdat:

1. de algemene reserve de resultaten van de gehele Veiligheidsregio, dus inclusief het opleidingsinstituut,
opvangt;

2.  de omvang van de algemene reserve sinds 2008 sterk afgenomen is.

Il. Begroting 2011 en meerjarenbegroting 2012-2014

Algemeen 4

De begroting 2011 is opgesteld op basis van engewijzigd beleid 2010 inclusief reguliere budgetbijsteliingen en
separaat door het Algemeen Bestuur gesanctioneerd beleid. In het bestuursakkoord rijk en gemeenten "Samen
aan de slag’ is overeengekomen het BDUR-budget substantieel te laten groeien om de prestaties van de
veiligheidsregio’s te verbeteren. Het kwaliteitsniveau moet worden verhoogd van een 6- naar een 7+. De
minister heeft inmiddels kwaliteitscriteria geformuleerd.

Op 30 oktober 2009 heeft het algemeen bestuur ingestemd met de beleidsplannen uit de kadernota 2010 'Van
een 6- naar een 7+'. De toegekende verhoging van de BDUR-bijdrage van € 1.500.000 is opgenomen in de
begroting 2011 conform dat besluit. De bijdrage is voor een belangriik deel bedoeld om de regionale organisatie
in staat te stellen om aan de wettelijke ¢.q. operationele noodzakelijke eisen te voldoen.

Indexactie

Conform de uitgangspunten commissie Cox van de gemeente Alkmaar stijgt in de begroting de bijdrage per
inwoner met € 0,31 van € 11,56 naar € 11,87. Deze stijging bestaat uit de reguliere indexatie van 1,4% € 0,16
en de compensatie van het '1,8% indexatiegat', wat neerkomt op 1,3% gemeentelijke bijdrage € 0,15.
Aangezien het AB nog niet ingestemd heeft met de nieuwe systematiek en de compensatie van het '1,8%
indexatiegat' vooruit loopt op de formele besiuitvorming wordt voorgesteld om niet akkoord te gaan met deze
extra indexactie en alleen in te stemmen met de reguliere indexactie van 1,4 %.

Opm. De Ipon- en prijscompensalie voor de Veiligheidsregio was voor de jaren 2006 en 2007 0%. Voor het jaar 2008 heeft de
Veiligheidsregio een looncompensatie ontvangen van 3% en een prijscompensatie van 1,5%. in 2008 ontstond een loonindexatiegat van
1,8% als gevolg van de stijging van de lonen met 4,8% in plaats van 3%. Het besluit van het AB was om een nieuwe systematiek van
compenseren van loon en prijs te ontwikkelen en deze met terugwerkende kracht tot 2008 toe te passen. De commissie Cox heeft een
nieuwe systematiek geadviseerd, die nog niet formeel door het AB is vastgesteld als gevelg van een discussie over de compensalie de
werkelijke loonontwikkeling in het lopende jaar. De systematiek Cox is vooruitiopend op de definitieve vaststelling toegepast voor de
begroting 2011.

A. Ambulancezorg.

De begroting van de ambulancezorg is met een gemeentelijke bijdrage van € 0,79 per inwoner sluitend. De
bijdrage blijft ongewijzigd t.0.v. de begroting 2010. De totale bijdrage van Den Helder komt hiermee in 2011 uit
op € 45.350,-. De begroting 2011 sluit budgettair neutraal zonder dat een verhoging van de gemeentelijke
bijdrage nodig is. Een stijging van de exploitatie-vitgaven ad € 182.000, veroorzaakt door een toename in de
personeelskosten (106N), afname kosten voormalig personeel (160V), overgangsrecht FLO (200N), lagere
kosten materieel en tractie a.g.v. lagere brandstofprijzen (54V), lasten projectsubsidie AED (52N) en hogere
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lasten voor rente nieuwbouw ambulancepost Wognum (70N). Tegenover deze hogere lasten staat een
verhoging van de baten met eveneens € 182.000.

B. Brandweer

De gemeentelijke bijdrage stijgt in 2011 met € 0,22 per inwoner t.0.v. 2010. De bijdrage van Den Helider komt in
2011 bij een inwonertal van 57.526 uit op € 313.400. Een stijging van € 6,112 t.o.v. 2010. In 2011 nemen de
exploitatielasten met € 752.000 toe. Dit wordt voornamelijk veroorzaakt door een toename van
personeelskosten (515N), verhoging van kosten tractie en materieel (105N), hogere kosten verwacht
opleidingsprogramma (116N} en hogere doorbelaste kosten bedrijfsvoering (40N). Tegenover de hogere lasten
staan inkomsten van € 723.000 bestaande uit toename BDUR (445V), hogere baten opleidingsinstituut (174V)
en hogere baten cefenen beveivoerders (104V).

C. GHOR

De gemeentelijke bijdrage daalt in 2011 met € 0,05 per inwoner t.0.v. 2010. De bijdrage van Den Helder komt in
2011 bij een inwonertal van 57.526 uit op € 56.950. Een daling van € 7.430 t.o.v. 2010. De exploitatielasten
nemen in 2011 toe met € 37.000 en worden voornamelijk veroorzaakt door een toename van personele kosten.
De baten daarentegen stijgen vanwege een toename van de BDUR met € 145.000.

D. Meldkamer

De gemeentelijke bijdrage stijgt in 2011 met € 0,07 per inwoner t.o.v. 2010. De bijdrage komt hiermee op

€ 191.560 in 2011. De exploitatielasten nemen in 2011 toe met € 497.000 en worden veroorzaakt door een
toename in de personele lasten (392N), lagere ICT kosten (67V) en hogere doorbelasting van brandweer
(112N) en bedrijfsbureau ambulancezorg (76N). De inkomsten stijgen met € 486.000 i.v.m. hogere bijdragen
derden.

E. Veiligheidsbureau.

De gemeentelijke bijdrage stijgt in 2011 met € 0,07 per inwoner t.0.v. 2010. De bijdrage komt in 2011 uit op

€ 120.230. De geraamde lasten nemen met € 351.000 toe en worden veroorzaakt door een toename in de
personele kosten (157N) en hogere kosten rampenbestrijdingsorganisatie (202N). Hiertegenover staan hogere
baten BDUR (383V) en projectsubsidies (50V).

Resumé gemeentelijke bijdrage 2011 Den Helder (totale stijging t.o.v. 2010 € 0,31 per inwoner):

¢ Ambulancezorg € 45350
e Brandweer € 313.400
e« GHOR € 56.950
s  Meldkamer € 191.560
e Veiligheidsbureau €120.230

€727.490

Verhoudingsgewijs blijft de stijging van de totale gemeentelijke bijdrage voor 2011 beperkt. Wel is er een
verschuiving van de bijdragen tussen de verschillende programma's waar te nemen. De gemeentelijke
bijdragen aan de brandweer en de meldkamer nemen toe terwijl de bijdragen aan de GHOR en het
Veiligheidsbureau afnemen.

Totale formatie Veiligheidsregio NHN (inclusief ambulancezorg)
In het onderstaande overzicht is de opbouw van de formatie van de Veiligheidsregio NHN opgenomen.

Ambulancezorg 876 87.9
Brandweer ' 32,3 ' 39,8
1GHOR _ 10,6 10,8
Meldkamer 26,5 33
Veiligheidsbureau 6,8 7.6
Bedrijfsvoering 35,7 435
Totaal 199,5 2226

De stijging met 23,1 fte's naar 2226 fte's is in detail toegelicht in de aanbiedingsbrief. De stijging 1,4%
gemeentelijke bijdrage heeft alleen betrekking op de verwachte loonindexatie voor 2011. Van deze verhoging
van de gemeentelijke bijdrage wordt geen formatie uitbreiding gefinancierd.
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Advies

De gemeente Den Helder maakt zich zorgen over de snelle toename van het aantal fte's die worden
gefinancierd uit de toename BDUR. Hoewe! de bijdrage structuree! is kunnen bezuinigingen vanuit het Rijk in de
komende jaren toch van inviced zijn op de bijdrage BDUR. De gemeente Den Helder wil genoemnd risico graag
onder de aandacht van het AB brengen.

De gemeente Den Helder gaat niet akkoord met de compensatie voor het '1,8% indexatiegat’ en stemt alleen in
met de reguliere indexatie van 1,4 %.

Juridische consequenties

in art. 35 van de Wet gemeenschappelijke regelingen is vastgelegd dat het DB van de gemeenschappelijke
regeling 6 weken voordat de begroting wordt vastgesteld door het AB van de gemeenschappelijike regeling
wordt de begroting aangeboden aan de raden van de deeinemende gemeenten. De gemeenteraden kunnen
dan hun gevoelens middels een zienswijze kenbaar maken aan de voorzitter van het DB van de betreffende
gemeenschappelijke regeling. Het dagelijks bestuur voegt de commentaren, waarin deze zienswijze is vervat,
bij de ontwerpbegroting zoals deze aan het algemeen bestuur wordt aangeboden.

Communicatie

Nwvt

Aanpak [ uitvoering

Het college van B&W koppelt de zienswijze van de raad middels een brief terug aan de voorzitter van het DB
van de Veiligheidsregio NHN.

Den Helder,

Burgemeester en Wethouders van Den Helder,

/ M- burgemeester

Koen Schuiling

T T — .

N \\ secretaris
B L:w/ Jo—"""""" > H. Raasing
AY o\ o
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