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Aanwezig:

Vertegenwoordigers van de Voedselbank, MEE&De Wering, Stichting Lezen en Schrijven, Humanitas,
Jeugdsportfonds, Jeugd — Onderwijs — Cultuurfonds, Informatiewinkel, Present, scholen voor PO, VO
en ROC, Stichting Etnische Minderheden, Commissie Diaconaal Maatschappelijke Zorg/Protestantse
gemeente Den Helder, ervaringsdeskundigen, Lokaal Samenwerkende Bonden van Ouderen,
Stichting Kappio, wethouder en ambtenaren.

De voorzitter, de heer Simon Dijkstra, heet allen van harte welkom. Er is nu een conceptnota
armoedebeleid gereed. Daarbij is dankbaar gebruik gemaakt van alle opmerkingen uit de eerdere
rondetafelgesprekken. Doel van vanavond is na te gaan in hoeverre de inhoud van de nota wordt
onderschreven en — wat nog belangrijker is — de vraag wat de aanwezigen zelf kunnen bijdragen aan
het armoedebeleid.

De aanwezigen zijn positief over de beleidsvoornemens die er nu liggen. Zij zien veel terug van wat zij
in de rondetafelgesprekken naar voren hebben gebracht. Aanvullend worden opmerkingen gemaakt
die vooral ook van belang zijn voor de uitvoering. Het betreft met name:
e Niet zorgen voor, maar zorgen dat.
e Geen geld geven, maar liever vouchers, goederen en hulp.
e Help mensen met het aanspraak maken op tegemoetkoming; laaggeletterdheid is een
belemmering.
e Probeer niet-uitkeringontvangenden via de organisaties te bereiken.
e Zetin op bewindvoering; echter, voor sommige mensen kan onderbrengen van
bewindvoering bij de gemeente een belemmering vormen.
e Maak vrijwilligerswerk mogelijk voor mensen met een uitkering.
e Ga soepel om met rijksregelgeving bij overgang van de ene uitkering naar de andere.
e Letop de armoedeval.
e JSF hanteert nu de norm van 110% en 120%; maak er 120% van.
e Mensen moeten niet alleen geinformeerd worden over de verschillende regelingen, maar
ook over de voorzieningen en hulp die organisaties bieden.
e Organisaties moeten van elkaar weten wat ze doen, bv. via een armoedepact.
e Maak gebruik van wat er al is.

Op de vraag wat organisaties zelf kunnen betekenen werd vooral benadrukt, dat aangesloten moet
worden bij wat er nu al is:

e Maak gebruik van natuurlijke vindplaatsen, laagdrempelig, in de wijk, bv. buurtnetwerken,
project In 't groen (Tuindorp), zowel om problemen te signaleren als om ondersteuning te
bieden.

e ROC en Scholen aan Zee doen een oproep om in een netwerk projecten voor jongeren te
ontwikkelen met omgaan met geld en gebrek aan geld als thema.

e De stichting Lezen en schrijven biedt hulp aan bij het opstellen van formulieren en brieven.

e Organiseer innovatietafels.

De planning ziet er als volgt uit:

- 6/2 bespreking van de nota in de commissie Maatschappelijke Ontwikkeling;
- 20/2 vaststelling van de nota door de gemeenteraad;

Daarna volgt de uitwerking.

Alle aanwezigen toonden zich erg betrokken en willen graag een bijdrage leveren. Vanuit de
gemeente is toegezegd om 1 — 2 maal per jaar een groot overleg te organiseren. Voor verschillende
onderwerpen zullen werkgroepen worden ingericht, bestaande uit mensen van de gemeente en de
maatschappelijke partners en/of ervaringsdeskundigen. Een suggestie is om de 5 speerpunten te
laten adopteren door één of meerdere organisaties.



