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Raadsvoorstel
Registratienummer: Bl09.01922 Partefeuillehouder: P.H.H. Kragt
Van afdeling: WIZ Ter inzage gelegde stukken / bijlagen:
Behandelend ambtenaar:  drs. M.A. Galarce- o Verordening Werkleeraanbod WIJ
Adriaansen e Toeslagenverordening WIJ 2009

Telefoonnummer: 671127 e Afstemmingsverordening WiJ
E-mail adres: maa@denhelder.nl e Verordening Cliéntenparticipatie WWB en WIJ

» Handhavingsverordening WWB en WIJ

» Verordening Langdurigheidstoeslag 2008/2010

o _Afstemmingsverordening WW8 2010

Onderwerp: ' Vaststelling van — alsmede de wijziging van — diverse verordeningen in verband met
de invoering van de Wet investeren in jongeren (WIJ) per 1 oktober 2009 en
vaststelling van de Afstemmingsverordening WWB 2010

Gevraagd besiuit:

1} vast te stellen de Verordening Werkleeraanbod Wi

2) vast te stellen de Toeslagenverordening WIJ 2009

3) vast te stellen de Afstemmingsverordening WiJ

4) vast te stellen de Verordening tot wijziging van de Verordening Cliéntenparticipatie WWB 2007 in de
Verordening Cliéntenparticipatie WWB en WI|J

5) vast te stellen de Verordening fot wijziging van de Handhavingsverordening WWB in de
Handhavingsverordening WWB en WIJ

B) in te trekken de Verordening Langdurigheidstoeslag 2009 en vast te stellen de Verordening
Langdurigheidstoeslag 2009/2010

7) in te trekken de Afstemmingsverordening 2009 en vast te stellen de Afstemmingsverordening WWB
2010.

Inleiding en aanleiding

Op 1 oktober 2009 is de Wet investeren in jongeren in werking getreden (hierna aangeduid als WlJ).
Doelstelling van deze wet is de duurzame arbeidsparticipatie in regulier werk van jongeren tot 27 jaar. In de wet
is een recht op een werkleeraanbod vastgelegd. Afgeleide van het werkleeraanbod is een inkomensvoorziening
voor jongeren vanaf 18 jaar.

Ingevolge artike! 12 van de WIJ dient de raad een vijftal verordeningen vast te stellen, te weten:
e Verordening Werkleeraanbod WIJ

o Toeslagenverordening WIJ 2009

e Afstemmingsverordening WiJ

In de Verordening Werkleeraanbod WIJ wordt aangegeven op welke wijze de gemeente de jongere een
werkleeraanbod aanhbiedt en in welke vorm.

In de Toeslagenverardening WIJ 2009 zijn de criteria aangegeven voor het verhogen of verlagen van de norm
als bedoeld in de WIJ.

In de Afstemmingsverordening WIJ is bepaald bij welke gedragingen van de jongere een verlaging op de norm
wordt toegepast en tot welk percentage.

Daarnaast dienen op grond van genoemd artikel van de WIJ de volgende twee verordeningen eveneens te
worden vastgesteld door de raad, maar er is gekozen voor de systematiek om de bestaande verordeningen op
grond van de Wet Werk en Bijstand (WWB) toepasbaar te maken voor de WiJ.

o Verordening Cligntenparticipatie WWB en WIJ

¢ Handhavingsverordening WWB en WIJ

In de Verordening Cligntenparticipatie WWB en WIJ is geregeld de wijze waarop WWB-cliénten en WlJ-clignten
betrokken worden bij de uitvoering van de respectievelijke wetten.

In de Handhavingsverordening WWB en WIJ zijn regels gesteld met betrekking tot het bestrijden van misbruik
en oneigenlijk gebruik van de WWB en de WIJ.
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Tenslotte is de Verordening Langdurigheidstoesiag 2009 eveneens toepasbaar gemaakt voor de WIJ en aldus
aangepast als Verordening Langdurigheidstoeslag 2009/2010. Bovendien is het begrip inkomensverbetering
meer uitgewerkt in de nieuwe verordening. Aan dit begrip wordt nu een beperkte uitleg gegeven op advies van
de wetgever. Dit houdt in dat alleen scholieren en studenten uitzicht hebben op inkomensverbetering. Dit is voor
de overige cliénten gunstiger.

De nieuwe Afstemmingsverordening WWB 2010 is inhoudelijk niet gewijzigd ten opzichte van de nu geldende
verordening, maar is qua indeling in categorieén gelijkluidend aan de Afstemmingsverordening WIJ.

Beoogd resultaat

Het vaststellen c.q. wijzigen van viif verordeningen in verband met de invoering per 1 oktober 2009 van de Wet
investeren in jongeren en het in verband daarmee intrekken en opnieuw vaststellen van twee bestaande
verordeningen.

Kader

Wet investeren in jongeren
Artikel 36 WWEB

Artikel 18 WWB

Argumenten / alternatieven

Op grond van artike! 12 van de WIJ dienen vijf verordeningen te worden vastgesteld, zoals aangegeven onder
het kopje “gevraagd besluit’ onder 1 tot en met 5. Omdat de verordeningen Cliéntenparticipatie WWB en de
Handhaving WWB toepasbaar zijn gemaakt voor de WIJ, dienen deze te worden ingetrokken.

De Verordening Langdurigheidstoeslag is toepasbaar gemaakt voor de doelgroep van de WIJ. Tevens is het
begrip inkomensverbetering meer uitgewerkt in de nieuwe verordening. Aan dit begrip wordt nu een beperkte
uitleg gegeven op advies van de wetgever,

De indeling van de Afstemmingsverordening WWB 2009 is aangepast aan de Afstemmingsverordening WIJ.
Inhoudelijk hebben er geen wijzigingen plaatsgevonden.

Financiéle consequenties
De uitvoering van de WIJ wordt gefinancierd uit het participatiebudget en het i-deel.
De vaststelling van de overige verordeningen heeft evenmin financiéle consequenties.

Juridische consequenties

Het mandaatregister dient aangepast te worden. Naar verwachting zal het mandaatregister medio december
2009 door ons college zijn aangepast.

De verordeningen zullen in werking treden met terugwerkende kracht tot 1 oktober 2009. Omdat de WWB per
1 oktober 2009 niet meer toepasbaar is voor jongeren, dienen de reeds ingediende aanvragen te worden
beoaordeeld op grond van de WiJ.

De Verordening Langdurigheidstoeslag 2009/2010 treedt met terugwerkende kracht op 1 januari 2008 in
werking in verband met de behandeling van reeds ingediende bezwaarschriften. De langdurigheidstoeslag kan
met terugwerkende kracht worden toegekend; de nu in de verordening geformuleerde begrip
inkomensverbetering is gunstiger voor de aanvrager.

Communicatie
De vaststelling van de hiervoor genoemde verordeningen wordt gepubliceerd op de stadspagina.

Aanpak / uitvoering

De uitvoering ligt bij de afdeling WIZ. Er komen geen extra werkzaamheden uit voort.
Intern zullen de medewerkers geinformeerd worden.

Den Helder, 10 november 2009
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