DEN HELDER

De woorden Samen en Vertrouwen worden vaak genoemd. Dat is niet zo gek wanneer de
titel van het coalitieakkoord ‘Samenwerken in vertrouwen aan vertrouwen’ heet.
Vertrouwen in elkaar, het college, verbonden partijen en uiteraard van en aan de inwoners
van DH. Wij staan hier als VVD voor de volle 100% achter. De vraag is nu hoe wij hieraan met
elkaar gehoor gaan geven. Want:

Werken aan vertrouwen heeft pas zin als we bereid zijn om elkaar echt te ontmoeten. Als
we verder durven kijken dan het verleden, trouw zijn aan onze gezamenlijke doelen en
bereid zijn om verlies te nemen als blijkt dat de werkelijkheid of het gemeenschappelijke
doel anders is dan we hadden bedacht. Dit kost inspanning, aandacht en tijd van iedereen.

Maar we hebben niet veel tijd want; Ondertussen verandert de wereld om ons heen sneller
dan ooit en moeten wij ons sneller aanpassen dan ooit, of we dit nou willen of niet.

Het veranderende klimaat, de wereldbevolking die hard groeit, grondstofbronnen die
uitgeput raken, energieprijzen die gigantisch stijgen, en het klimaatakkoord...met alle
gevolgen die voor eenieder van ons op een bepaalde manier voelbaar is.

Grote thema’s waar we het al veel eerder, beter hadden kunnen organiseren en dan
misschien nu minder klappen hadden hoeven opvangen.

En nu;

Volgens de VVD betekend dit dat wij, met elkaar, aan een 2 sporen beleid moeten gaan
werken:

Spoor 1; Het optimaliseren van de uitdagingen waar we nu! Op dit moment tegen aan lopen.
Hoe kunnen wij iets terug doen voor onze inwoners nu de kosten op zo veel vlakken hard
stijgen. De programmabegroting 2023 zal daar gehoor aan moeten geven.

Wij zullen dan ook een motie indienen voor de precariobelasting en een oproep aan de raad
om niet in te stemmen met de lastenverzwaring van onze inwoners.

Verder een motie waarbij we budget vragen ten behoeve van de sectoren waarvan het
bestaansrecht niet meer zo zeker is. Er moet altijd een perspectief op een baan zijn voor de
mensen die willen en kunnen werken.

Tegelijkertijd het tweede spoor; Langere termijn doelstellingen formuleren. Waar willen wij
over 10 jaar staan? Dat is niet eenvoudig omdat we dagelijks overspoeld worden met
informatie waarbij de grens tussen feit en fictie niet helder is en het onduidelijk is wat waar
is. Wat vandaag mogelijk is, kan morgen alweer te laat zijn. Is waterstof nou wel of geen
ontwikkeling waarin we als Den Helder moeten investeren, kernenergie een mogelijkheid en
wind op zee, moet dat onze klimaatdoelen oplossen.

Gister ben ik, net als velen hier aanwezig, bij de TEDx Den Helder geweest. Met groot
enthousiasme en bewondering geluisterd naar de talk van Edwin Gardner. Hoe zouden wij,
met elkaar, kunnen toekomstdenken. Want dat is het wanneer we doelen gaan stellen voor
de langere termijn. Daarvoor zijn volgens Gardner 3 stappen nodig:



Stap 1; Overzicht — Uitzoomen is daarbij essentieel om het maatschappelijke krachtveld en
de trends die impact hebben op onze uitdagingen in beeld te krijgen.

Stap 2; Uitzicht — De toekomst mag ons niet overkomen. Wij kunnen deze hier en nu
vormgeven, beinvloeden en voor een deel naar onze handzetten. Maar dan moeten we
weten wat we willen en waarvoor en voor wie we dit doen.

Stap 3; Inzicht — Stap 1 en Stap 2 zijn voorwaardelijk voor de laatste stap.

Inzicht in hoe we vandaag moeten veranderen om een gewenste toekomst dichterbij te
kunnen brengen.

- Welke strategie gaan wij met elkaar kiezen om te zorgen dat we gaan waarmaken wat we
in het coalitieakkoord hebben opgenomen.

- Wat gaan we stimuleren - maar zeker ook wat moeten we voorkomen?

- Waarin gaan we investeren en hoe zorgen wij er dan met elkaar voor dat wij de gestelde
doelen zo formuleren, dat we deze ook goed kunnen controleren en vieren wanneer deze
behaald zijn.

Hiervoor is lef nodig. Durven investeren, vertrouwen op de kennis en kunde van de experts.
Accepteren dat projecten niet altijd gelijk het gewenste resultaat hebben, evalueren en
bijstellen. En dan tegelijkertijd met deze moeilijke opgaven, zorgen dat we blijven
samenwerken in vertrouwen aan vertrouwen. Dat is niet eenvoudig en vergt hard werken
van ons allemaal. Wat wij als VVD graag zouden zien als het om de termijndoelen gaat is het:

1. Meer grip op de uitgaven binnen het sociaal domein — werkprocessen op orde zodat
achterstanden in de werkzaamheden worden voorkomen.
De instroom in de WMO en jeugdzorg beperken en ouderen langer zelfstandig thuis
kunnen laten wonen.

2. De doelen m.b.t. de energietransitie begrijpelijk concretiseren.

De ontwikkelingen van het Maritiem Cluster.

4. Propositie van DH, want laten we ook vooral benoemen wat wij allemaal in huis
hebben hier in ons Helders. Daar moeten wij trots op zijn.

5. Schoon heel en veilig. In het algemeen maar zeker ook de borging van de veiligheid
op het strand en in de duinen.

6. Het bouwen, bouwen, bouwen van minimaal 1500 woningen, het afmaken van het
stadshart, wat steeds mooiere vormen aanneemt, en de doorontwikkeling van de
prachtige plannen rondom de Dijkzone en natuurlijk Willemsoord!
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Laten we daarom blijven communiceren en elkaar echt ontmoeten. Een plan van aanpak
maken, het op orde houden van onze financién, en vooral benoemen wat heel goed gaat.
Want we willen uiteindelijk allemaal hetzelfde; het allerbeste voor onze inwoners van Den
Helder.

Dank u wel.



