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AGENDA 
Vergadering van het RAADSPRESIDIUM op dinsdag 20 juni 2023 om 18.00 uur  
Kerkgracht 1 – Commissiekamer 2 
Voor een broodmaaltijd wordt gezorgd. 
 

Aan:  J.A. de Boer (voorzitter), G. Assorgia, C.M. Bazen, M. Boessenkool,  
V.H. van den Born, H. van Dongen, S. Hamerslag, E.M. Krijns, S.T.M. Malitz,  
J.P. de Leeuw, N. List, M. Pastoor, T.C. Polonius, H. Weerstand-Slot. 

Griffier: M. Huisman (raadsgriffier).  
Kopie:   Gemeentesecretaris.  
Verzenddatum: 15 juni 2023 

 
 

AGENDAPUNTEN 
 
 
1.  Opening en mededelingen 

• In gebruik nemen raadszaal op maandag 18 september 2023. 

• Formele opening nieuwe stadhuis: donderdag 28 september 2023.  

• Proces behandeling Kadernota (zie bijlage).  

• Voorstel wethouder Augustijn uitvoering gemeentelijk Manifest (ter kennisname).  

• Digitaal stemmen via Stemgedrag.nl tijdens de raadsvergaderingen van 3 en 10 juli 2023 in 
schouwburg De Kampanje (zie uitleg in bijlage).  

 
2.  Vaststellen agenda 
 
3. Vaststelling openbare besluitenlijst Presidium  
De openbare besluitenlijst van de vergadering van 22 mei 2023 is als bijlage bij deze agenda 
opgenomen.  
 
Het presidium wordt voorgesteld de openbare besluitenlijst van de vergadering van 22 mei 2023 vast 
te stellen. 
 
4. Bijzonderheden voor juni/juli (zie ook de bestuurlijke kalender) 

• Werksessie raadsleden Den Helder en Texel over participatie mobiliteitsvisie: 27 juni. 

• Sail Den Helder: 29 juni t/m 2 juli: uitnodiging raadsleden Kopgemeenten voor vrijdag 30 juni 
(zie bijlage). 

• Wijkbezoek Nieuw Den Helder: 6 juli. 

• Informatiebijeenkomst horecavisie: 11 juli. 

• Bijeenkomst einde politieke jaar (barbecue): 14 juli.  

• Bijeenkomst over datavisie: 19 juli.  

• Zomerreces: 24 juli t/m 1 september (start commissievergaderingen op 4 september).  
 
5. Vaststellen bestuurlijke termijnkalender inclusief stand van zaken afhandeling moties en 

toezeggingen en schriftelijke vragen 
In de bijlage treft u de laatste bestuurlijke termijnkalender met een overzicht van alle onderwerpen en 
stand van zaken van de afhandeling van moties, toezeggingen en schriftelijke vragen. Concrete 
onderwerpen kunnen desgewenst ter vergadering worden besproken en na instemming, in aanvulling 
op de aangeleverde bestuurlijke termijnplanning, in de planning worden opgenomen. 
 
Het presidium wordt voorgesteld:  

1. aan te geven welke concrete onderwerpen u, in aanvulling op de bestuurlijke termijnkalender, in 

de planning opgenomen wilt zien en/of in meerdere fases (beeldvormend, oordeelsvormend) 

wenst te behandelen;  

2. de in de bestuurlijke termijnkalender opgenomen stand van zaken afhandeling moties, 

toezeggingen en schriftelijke vragen te bespreken en aan te geven of de in groen 

gemarkeerde onderwerpen als afgedaan kunnen worden beschouwd; 

3. de bestuurlijke termijnkalender, versie 13 juni 2023, vast te stellen. 
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6. Raadscommunicatie 
Met de start van een nieuwe bestuursperiode is in 2022 een werkgroep raadscommunicatie gevormd 
met de bedoeling samen aan de slag te gaan met (invulling van) diverse communicatiemiddelen en 
raadsactiviteiten. Ondertussen startte vorig jaar ook de pilot gemeentelijk manifest, waarin 
communicatie een belangrijke rol speelt. Op basis van uitgangspunten van dit manifest, de 
beschikbare capaciteit en met inbreng van de werkgroep raadscommunicatie wordt een voorstel 
gedaan voor de aanpak van raadscommunicatie en raadsactiviteiten. In de bij deze agenda 
opgenomen memo wordt hier verder op ingegaan.  
 
Het presidium wordt voorgesteld het plan van aanpak raadscommunicatie: de basis op orde vast te 
stellen.  
 
7. Memo wijzigen Reglement van orde vergaderingen en andere werkzaamheden van de 

gemeenteraad van Den Helder 2018 en de Verordening op de raadscommissies Den Helder 
2018  

Een aantal artikelen in het Reglement van orde vergaderingen en andere werkzaamheden van de 
gemeenteraad van Den Helder 2018 (RVO) en de Verordening op de raadscommissies Den Helder 
2018 (VRC) dienen vanwege wetswijzigingen naar de modelverordeningen van de VNG te worden 
aangepast. Het betreft hier ‘technische’ aanpassingen waarover geen discussie noodzakelijk is. Het 
aanpassen van het RVO en de VRC biedt tevens de mogelijkheid een aantal elementen uit de 
verordeningen nader tegen het licht te houden en opnieuw te bezien. Het gaat daarbij om een aantal 
‘technische’ aanpassingen, waaronder bijvoorbeeld het leesbaarder en duidelijker maken van een 
aantal artikelen en het aanpassen van de toelichting bij bepaalde artikelen. Een aantal 
onderwerpen/artikelen vragen echter (mede gezien de discussie in het verleden) om een bredere 
voorbereiding voordat deze aan de raad worden voorgelegd. In de bij deze agenda opgenomen memo 
wordt hier nader op ingegaan.  
 
Het presidium wordt voorgesteld: 
1. de genoemde onderwerpen/artikelen over het wijzigen van het Reglement van orde en de 

Verordening op de raadscommissies vast te stellen en eventueel aan te vullen; 
2. een werkgroep van maximaal vijf raadsleden in te stellen om een voorstel voor te bereiden over 

een wijziging van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van de 
gemeenteraad en de Verordening op de raadscommissies, waarbij de onder 1 genoemde 
onderwerpen worden betrokken; 

3. de leden van de werkgroep zich via de fractievoorzitter aan te laten melen bij de griffie waarbij 
geldt dat er maximaal één vertegenwoordiger per fractie is; 

4.  het proces voor de totstandkoming van dit voorstel te bespreken en vorm te geven binnen de 
werkgroep; 

5. het voorstel uiterlijk in het vierde kwartaal ter besluitvorming in de raad aan te bieden. 
 
8. Eindverantwoordingen fractievergoedingen 2022 
Elke fractie dient binnen twee maanden na het einde van het kalenderjaar via het presidium bij de 
raad verantwoording af te leggen over de besteding van de financiële bijdrage voor 
fractieondersteuning. De eindverantwoordingen en de bijbehorende conceptbrieven met de 
vastgestelde bedragen van de fracties van de Fractie Bazen, PvdA en Samen Actief sr liggen ter 
inzage bij de griffie. De eindverantwoording van het CDA is tot op heden niet ontvangen. 
 
Het presidium wordt in de gelegenheid gesteld/voorgesteld: 
1. eventuele vragen te stellen dan wel op -of aanmerkingen te maken; 
2. de bedragen naar aanleiding van de eindverantwoordingen vast te stellen.  
 
9.  Rondvraag 
 
 
Ter kennisname en informatie: 
Eerstvolgende vergadering: maandag 25 september 2023 (18.00 uur). 


