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Raadsvragen 

  
  
Beantwoording van de schriftelijke vragen, gesteld door de fractie PvdA betreffende Amsterdams experiment 
om bij te verdienen naast de bijstand 
  

  

Aan de leden van de Gemeenteraad 

  
Op 14 april 2021 heeft de fractie PvdA onder verwijzing naar artikel 36 van het reglement van orde voor de 
vergaderingen van de raad, de navolgende vragen gesteld over Amsterdams experiment om bij te verdienen 
naast de bijstand, het antwoord vindt u onder de vraag: 
 
De PvdA Den Helder wil u via dit schrijven graag op de hoogte brengen van een mogelijkheid tot 
meer bijverdienen terwijl mensen een bijstandsuitkering ontvangen. Tevens hebben wij hierover ook 
gelijk vragen om te kunnen bezien of dit ook tot mogelijkheden voor Den Helder kan leiden. 
 
Diverse gemeenten experimenteren met de mogelijkheid om ontvangers van een bijstandsuitkering te 
laten bijverdienen. Dat mag ook: tot maximaal €220 per maand, voor maximaal zes maanden. 
Meer dan dit bedrag bijverdienen mag volgens de Participatiewet echter niet. 
 
Is het college bekend met het Amsterdamse model waarin ze nu verder gaan experimenteren en het 
toegestane bedrag dat bijverdiend mag worden willen ophogen naar bijvoorbeeld 500 euro? 
 
Heeft het college het AvroTros-actualiteitenprogramma EenVandaag gezien van 13 april ’21 waarin dit 
model wordt uitgelegd? Is hierbij een maas in de wet gevonden? 
 
Naar aanleiding van deze uitzending hebben wij de volgende vragen; 
 
Wij melden u graag eerst het volgende. De gemeente Den Helder maakt al jaren gebruik van de 
mogelijkheden die de Participatiewet biedt. Zo hebben we jaren geleden het al mogelijk gemaakt dat 
inwoners met een bijstandsuitkering die duurzaam zijn uitgestroomd naar algemeen geaccepteerde arbeid, 
een uitstroompremie kunnen aanvragen. Deze uitstroompremie hebben we per 1 januari 2020 uitgebreid met 
een uitstroompremie voor parttimewerk.  
Om vervolgens de armoedeval te dempen, geldt voor inwoners die uitstromen uit een bijstandsuitkering een 
geleidelijke afbouw van de verstrekkingen uit het minimabeleid, zoals het Kindpakket, de tegemoetkoming 
Jeugdfonds Sport en de tegemoetkoming Jeugd Onderwijs en Cultuurfonds. Indien een inwoner nadat de 
bijstandsuitkering is beëindigd, bijvoorbeeld een inkomen tot 125% van de bijstandsnorm heeft, ontvangt de 
inwoner evengoed 75% van de bovengenoemde verstrekking(en).  
Voorts verwijzen wij u voor de Amsterdamse context ook graag naar bijgaand artikel  ‘Veel enthousiasme 
over niet-bestaande maas in de wet’. 
 
 
1. Ziet het college mogelijkheden om een Helderse invulling te geven aan het bijverdienen naast de 

bijstand? 
De Participatiewet biedt beperkte mogelijkheden tot bijverdienen naast het ontvangen van bijstand. Onder 
welke voorwaarden iemand mag bijverdienen is opgenomen in artikel 31 tweede lid onder n en onder r van 
de Participatiewet. Aangezien het hier gaat om wettelijke bepalingen heeft het college geen beleidsvrijheid 
om af te wijken van deze algemene regel.  
 

https://www.binnenlandsbestuur.nl/sociaal/nieuws/veel-enthousiasme-over-niet-bestaande-maas-in-de.16899043.lynkx
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De gemeente Amsterdam refereert naar de uitstroompremie. Deze premie verstrekken wij al jarenlang aan 
langdurig werkloze inwoners die duurzaam uitstromen naar algemeen geaccepteerde arbeid en daardoor 
geen recht meer hebben op een bijstandsuitkering. Dit staat opgenomen in onze re-integratieverordening.  
Per 1 januari 2020 hebben we het ook mogelijk gemaakt dat indien sprake is van een gedeeltelijke uitstroom 
naar een dienstbetrekking van minimaal 12 uur per week, ook een uitstroompremie aangevraagd kan worden 
van € 300,00 (artikel 18 Re-integratieverordening Participatiewet 2020).  
 
2. Verwacht u ook dat door de mogelijkheid tot bijverdienen naast de bijstand de afstand tot de 

arbeidsmarkt wordt verkleind? 
Zoals opgenomen in het Uitvoeringsplan Participatie 2021-2022 (vastgesteld door het college en op 11 mei 
geagendeerd voor de raadscommissie Maatschappelijke Ontwikkeling) blijkt uit onderzoek dat een bijbaantje 
naast een bijstandsuitkering op de langere termijn de kans om een voltijdbaan te vinden en financieel 
onafhankelijk te worden, vergroot. Extra werkervaring helpt bij het vinden van een baan.  
Daarnaast biedt werk toegang tot een professioneel netwerk waardoor de bijstandsgerechtigde eerder op de 
hoogte is van mogelijke vacatures. En dient een deeltijdbaan – zeker wanneer het financieel gezien weinig 
oplevert – als bewijs van ambitie en betrouwbaarheid voor potentiële werkgevers. 
 
We blijven dan ook werken in deeltijd stimuleren. Bijstandsgerechtigden die al deeltijdinkomsten hebben, 
begeleiden we actief in het verkrijgen van meer uren, waardoor zij zich een betere financiële positie kunnen 
verwerven. 

 
3. Denk u ook dat mensen vanuit de bijstand sneller deel kunnen nemen aan het arbeidsproces, en 

een structurele baan kunnen vinden, als de maximale periode van zes maanden bijverdienen 
afgeschaft wordt? 

Uitgangspunt is dat een uitkering op grond van de Participatiewet in beginsel een tijdelijk karakter dient te 
hebben. Zowel voor het maatschappelijk draagvlak als voor de zelfontplooiing van een bijstandsgerechtigde, 
is het van groot belang dat mensen zo snel als mogelijk zelfvoorzienend worden voor wat betreft hun 
inkomstenverwerving. Zie ook de beantwoording op de vraag hierboven. 

 
4. Zitten er nadelige consequenties aan het model van langer en/of meer bijverdienen naast de 

bijstand? 
(Denk hierbij aan naheffingen van de Belastingdienst of kunnen deze kosten opgevangen worden 
met bijvoorbeeld de subsidie die beschikbaar is gesteld om de uitstroom vanuit de bijstand te 
bevorderen?) 

Indien naast het ontvangen van een uitkering sprake is van bijverdienen, stijgt het belastbaar inkomen. Het 
inkomen per maand wordt namelijk hoger. Dit kan onder meer gevolgen hebben voor de toeslagen van de 
Belastingdienst. We informeren de klant dat het nieuwe inkomen zo spoedig mogelijk doorgegeven dient te 
worden aan de Belastingdienst.  
 
Om de armoedeval tegen te gaan, hebben we op 24 maart 2020 de beleidsregel Bijzondere bijstand Den 
Helder aangepast. Voor de eerste twee jaren nadat inwoners zijn uitgestroomd uit de bijstandsuitkering, 
hanteren wij een geleidelijke afbouw van verstrekkingen uit het minimabeleid (artikel 2.10 beleidsregel 
Bijzondere bijstand Den Helder).  
 
Graag zouden wij een beantwoording op onze vragen tegemoet zien. 
In afwachting van de beantwoording zouden we dit onderwerp mogelijk willen agenderen voor de 
commissie MO. 
  
  
Wij gaan er van uit dat wij u voldoende hebben geïnformeerd. 
  
Den Helder, 5 mei 2021 
  
Met vriendelijke groet, 
Burgemeester en Wethouders van Den Helder, 
  
  
 
 
 
 

 J.A. (Jan) de Boer MSc.  
 burgemeester 

R. M. (Robert) Reus 
secretaris 

  


